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Fachtag
Angebote im Ubergang Schule — Beruf
Bildungspolitische Projekte der IHK Nord Westfalen

und der Handwerkskammer Munster

Beckum, 24. Januar 2018



Die Motivation.

= Der Start ins Arbeits- und Berufsleben muss vorbereitet werden

= Praktische Erfahrungen im Kontakt mit Unternehmen und den
Mitarbeiter/-innen ist die erfolgreichste Berufsorientierung

= |ntensive Berufsorientierung hilft den Unternehmen Nachwuchs
zu finden und erspart jungen Menschen Uberflissige Umwege
auf dem Weg in ein erflilltes Berufsleben

» Aus diesen Grinden engagiert sich die IHK Nord Westfalen
und die Handwerkskammer MUnster in Projekten zum
Ubergang Schule - Beruf
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Die Ansatzpunkte.

Partnerschaften Schule — Betrieb

» fur Platze Berufsfelderkundung und
Praktikum ...

» fur Betriebs- und
Arbeitsplatzbesichtigungen ...

» fur Bewerbungstrainings und
Bewerbungsmappencheck ...

Ausbildungsbotschafter

» flr die Prasentation von Berufen und
betrieblicher Ausbildung

Ausbildungsvermittiung

» Individuelle Beratung und Begleitung
von Schilerlnnen
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Konzept Ausbildungsbotschatfter.

= Auszubildende gehen in Klassen
der allgemeinbildenden Schulen
und berichten tber ihre betriebliche
Ausbildung

= Auszubildende erreichen
Schulerinnen und Schuler auf
Augenho6he

= Die betriebliche Ausbildung kommt
als Grundlage fir ein erfolgreiches
Berufsleben starker in den Blick
von Schulerinnen und Schilern
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MUNSTER

Fakten Ausbildungsbotschafter.

Seit dem Projektstart im Kreis Warendorf Anfang 2015:
= 101 Ausbildungsbotschafter/innen

= 40 Unternehmen

= 06 Einsatze

= 2095 Schuler/-innen tber Ausbildungsberufe informiert

» 30% der Schulen im Kreis Warendorf bieten
Berufsorientierung mit Ausbildungsbotschaftern

ili i i Rusbildungs-
» alle beteiligten Schulen bleiben dabei botschafton i
Wir machen mit!
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Konzept Partnerschaft Schule -Betrieb.

= Schule und Betrieb schliel3en einen vorher
detailliert ausgehandelten und
passgenauen Kooperationsvertrag

= Die Partnerschaften sind langfristig und auf
Nachhaltigkeit angelegt

= Schilerinnen und Schuler entwickeln ein
Verstandnis fur Wirtschaft

= Schulen werden bei der Berufsorientierung
unterstutzt

= Unternehmen Gbernehmen Verantwortung Partnerschaft

in der Redqi Schule-Betrieb
In der Region W&rm&ﬁmmﬁ

Mit Unterstitzung der
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Fakten Partnerschaft Schule -Betrieb.

= Seit dem Projektstart in 2011
428 Kooperationen davon im Kreis Warendorf 45

= 21 beteiligte Schulen
28 betelligte Betriebe

» sowohl Schulen als auch Betriebe schliel3en nach
guten Erfahrungen meist mehr als eine Partnerschatft

Partnerschaft
Schule-Betrieb

Wir machen wit!
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Ausbildungsvermittiung.

= Individuelle Beratungstermine vor Ort (auch in Schulen),
gerne gemeinsam mit der Berufsberatung

= Klarung der personlichen Interessen und Potentiale und
Auswahl passender Berufe und Ausbildungsbetriebe

= Sichtung der Bewerbungsunterlagen

= Unterstutzung und ggf. Begleitung bei der
Kontaktaufnahme

= Einbindung der Eltern
= Aufzeigen von Karrierewegen

= Besondere Beratung von geflichteten Menschen

BESETZUNG BESETZUNG ausbildungsmanagement
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Mitwirkung bei Elternabenden.

= Kurzvorstellung der Ausbildungsvermittier und ihrer
Angebote (ab 15 Minuten)

= Karrierewege nach der Ausbildung: ,Wie man ohne
Schulabschluss durch eine Ausbildung Professor werden
kann...." (ab 20 Minuten)

= Die Eltern als ,Entscheidergruppe” sind fur uns sehr
wichtig!

PASSGENAUE PASSGENAUE St
arthelfende HWK
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'— 8. IHK-Azubi-Speed-Dating

8.Marz 2018 | 9-14 Uhr

Miinster | IHK Nord Westfalen

:: Bewerbungsgesprache :: Bewerbungstipps :: Bewerbungsmappen-Check

www.ihk-nordwestfalen.de/azubi-speed-dating

f Finde uns auf Facebook E".".(
facebook.com/AzubiSpeedDating.IHK
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s m Nord Westfalen HWK g

MUNSTER

Wir freuen uns auf Ihre Fragen!



