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Programm:
15:30 Uhr

16:00 Uhr

16:20 Uhr

16:30 Uhr

16:50 Uhr

17:45 Uhr
18:15 Uhr

18:30 Uhr

19:00 Uhr

Stehcafé und kleiner Imbiss

Er6ffnung der Veranstaltung durch die Vorsitzende des Lenkungs-
kreises, Kreisschulamtsleiterin Petra Schreier

GruBworte:
Landrat Dr. Olaf Gericke, Kreis Warendorf
Abteilungsdirektor Wolfgang Weber, Bezirksregierung Miunster

Begriflung durch den Geschéftsflihrer der DEULA,
Herrn Karsten Mensing

Einflhrung in die Tagesordnung:
Zielorientierung der Bildungskonferenz

Arbeitsbericht — Entwicklung des Bildungsnetzwerks

Berichte aus den Arbeitsforen

e Ubergang Elementar-/ Primarbereich
Sprachférderung
Sport und Bewegung
Durchlassigkeit
Ubergang Schule/ Beruf

Arbeitspause

Zusammenfassung der Rickmeldungen aus der Arbeitspause
Vereinbarung zur weiteren Arbeit

Feedback der Regionalen Bildungskonferenz zur Arbeit des Regio-

nalen Bildungsburos

Gemdtlicher Ausklang

Moderation: Dr. Detlef Garbe, Dr. Garbe Consult, Leichlingen
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

GrufRworte:

Landrat Dr. Olaf Gericke, Kreis Warendorf

(Es qgilt das gesprochene Wort)
Sehr geehrte Damen und Herren,

zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des
Regionalen Bildungsnetzwerkes Kreis Wa-
rendorf begrifde ich Sie ganz herzlich.

Ich freue mich sehr, dass so viele Men-
schen unserer Einladung gefolgt sind und
sich fur die Belange des Bildungsnetzwer-
kes im Kreis Warendorf engagieren.

Die Regionale Bildungskonferenz bildet
das Herzstick des Netzwerkes, weil sich
in ihr alle gesellschaftlichen Gruppen der
Bildungslandschaft Kreis Warendorf bin-
deln und ihr spezielles Fachwissen zur
Verfligung stellen.

Bitte sehen Sie es mir nach, wenn ich we-
gen der Vielzahl der Gaste auf personliche
Anreden verzichte. Vier Ausnahmen muss
ich jedoch machen:

Ganz besonders willkommen heif3en
mdchte ich Herrn Weber, Leiter der Schul-
abteilung bei der Bezirksregierung Mlns-
ter. Besonders begrifRen mdéchte ich fer-
ner Herrn Burgermeister Ruhmdller und
Herrn Bulrgermeister Walter, stellvertre-
tend fUr alle kreisangehérigen Stadte und
Gemeinden, die Vertragspartner des Krei-
ses im Bildungsnetzwerk sind.

Mein Dank geht zudem an Herrn Mensing,
der uns heute freundlicherweise die
Raumlichkeiten der DEULA zur Verfigung
stellt.

Meine Damen und Herren,

vor nicht einmal einem Jahr haben wir bei
der 1. Regionalen Bildungskonferenz Uber
die Zukunft der Bildungslandschaft Kreis
Warendorf gesprochen. Dabei war der
Auftrag klar: Bei einer blofRen Diskussion
sollte es nicht bleiben. Wir wollten keine

leeren Worthilsen produzieren. Vielmehr
sollten mdglichst konkrete Projekte mit
Wirkung fur die Kinder und Jugendlichen
im Kreis konzipiert und realisiert werden.

Getreu diesem Motto haben damals alle
Bildungsakteure ihre Ideen in den Prozess
eingebracht und ihre Prioritaten gesetzt.

Im Ergebnis bildeten sich schnell finf
Handlungskomplexe heraus, zu denen
Arbeitsforen gebildet wurden.

Uber die bisher in den Arbeitsforen erziel-
ten Ergebnisse wird gleich noch berichtet,
so dass ich hier nichts vorweg nehmen
mdchte.

Lassen Sie mich stattdessen zwei ganz
konkrete Projekte unseres Regionalen
Bildungsbiros ansprechen, die fir Netz-
werkarbeit in der Region stehen und die in
den nachsten Jahren hoffentlich entschei-
dend dazu beitragen werden, die Bil-
dungs- und somit auch Zukunftschancen
der Kinder und Jugendlichen im Kreis Wa-
rendorf deutlich zu verbessern.

Der Kreis Warendorf hat die Sprachférde-
rung — insbesondere auch die Sprachfér-
derung von Kindern und Jugendlichen aus
Familien mit Migrationshintergrund — zu
einem Schwerpunktthema erklart.

Bereits im Jahr 2008 wurde unter dem
Motto "Einander kennen lernen" ein um-
fangreicher Integrations-Planungsprozess
mit den zentralen Handlungsfeldern
"Sprache" und "Bildung" eingeleitet.

Um im Bildungssystem bestehen zu kon-
nen und den Anforderungen der Wirtschaft
und Gesellschaft gewachsen zu sein, ist
das Beherrschen der deutschen Sprache
eine unerldssliche Voraussetzung.
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Darlber hinaus ist Sprachkompetenz flr
Kinder mit Migrationshindergrund nicht nur
der Schlissel zur Bildung, sondern auch
der Schlussel fur eine gelingende Integra-
tion.

Eine gezielte Sprachférderung muss be-
reits im Kindergarten beginnen und idealer
weise wahrend der gesamten Schullauf-
bahn bis ins Erwachsenenalter hinein fort-
gesetzt werden.

Ein erster Schritt ist hierzu bereits durch
das auf zunédchst drei Jahre angelegte
Projekt "FIT — Frahkindliches Integrations-
training" des Amtes fir Kinder, Jugendli-
che und Familien des Kreises Warendorf
getan.

FIT bietet im Rahmen eines ganzheitlichen
Konzeptes Sprachférdermalinahmen im
Bereich Kindergarten — Offene Ganztags-
schule an.

Unser Regionales Bildungsbiiro geht aber
noch einen Schritt weiter und wird — unter
Federfihrung der eigens zu diesem Zweck
eingestellten Bildungsplanerin und unter
Beteiligung der Netzwerkpartner — ein Ge-
samtkonzept zur Sprachférderung in der
Grundschule entwickeln.

Ein Ziel wird es hierbei auch sein, das
Ubergangsmanagement zwischen Kinder-
garten und Grundschule und zwischen
Grundschule und weiterfihrender Schule
Zu verbessern.

Bereits im Herbst dieses Jahres startet
zudem ein Unterrichtsprojekt zur Sprach-
férderung im Bereich der Sekundarstufe |
fur Kinder aus Familien mit Migrationshin-
tergrund.

Die Projektleitung liegt auch hier - nach
erfolgreicher Antragstellung bei der Stif-
tung Mercator (Essen) - in den Handen
unseres Regionalen Bildungsbiros, dem
in den kommenden vier Jahren allein fur
dieses Projekt Projektmittel in H&he von

insgesamt 160.000,- Euro zur Verfiigung
stehen werden.

Mehr zu diesen Projekten werden Sie
gleich von der Leiterin des Regionalen
Bildungsbiiros, Frau Schreier, und von
unserer Bildungsplanerin, Frau Lebek,
erfahren.

Lassen Sie mich daher noch kurz zu ei-
nem zweiten, wichtigen Projekt kommen,
dem gerade vor dem Hintergrund der UN-
Konvention Uber die Rechte von Men-
schen mit Behinderungen eine wichtige
Bedeutung zukommt.

Von jéhrlich ca. 7.300 lernbehinderten
Forderschilern in NRW, die ihre Schul-
pflicht absolviert haben, schafft noch nicht
einmal jeder Zweite den Sprung in eine
berufliche Ausbildung.

Um diese Jugendlichen in eine ihrem Ni-
veau angepasste Ausbildung bzw. berufli-
che Qualifizierung zu bringen und eine
absehbare Langzeitarbeitslosigkeit zu ver-
hindern, hat das Ministerium fur Arbeit,
Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen das Pilotprojekt "IL-
JA" auf den Weg gebracht.

"ILJA" bedeutet Integration lernbehinderter
Jugendlicher in Ausbildung und soll einen
Beitrag dazu leisten, dass die Berufswe-
geplanung fir Schiler mit einer Lernbe-
hinderung verbessert wird und Briiche im
Ubergang von der Schule ins Ausbildungs-
bzw. Arbeitsleben vermieden werden.

Der Kreis Warendorf wird in den kommen-
den drei Jahren als einer von insgesamt
10 ausgewahlten Kreisen bzw. kreisfreien
Stadten in NRW an "ILJA" teilnehmen und
Uber sein Regionales Bildungsburo alle fur
den Gesamtprozess der Integration ver-
antwortlichen Institutionen und Partner
zusammenfihren, sowie das Netzwerk
moderieren und koordinieren.

Mit allen regionalen Akteuren — insbeson-
dere den allgemeinen Schulen und Fo&r-
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derschulen der Sekundarstufe | sowie den
Berufskollegs, der Schulaufsicht, der
Agentur fur Arbeit, der ARGE, der Ju-
gendhilfe, den Sozialpartnern und den
Kammern — mdchten wir ein System mit
Unterstlitzungsmdglichkeiten  fir  jeden
Schiler mit dem Férderbedarf Lernen
etablieren. Damit wollen wir passgenaue
Hilfen anbieten. Dazu soll jeweils eine
verbindliche Kooperationsvereinbarung
vereinbart werden.

Auf diese Weise wollen wir herausfinden,
wo es Fdrderlicken gibt, die durch die
Regelsysteme nicht abgedeckt werden
und diese — wenn eben mdéglich — schlie-
Ren.

Wesentlich im Rahmen des Projektes ist,
dass die jeweiligen Rollen und Aufgaben
der einzelnen Akteure unverandert blei-
ben. Ob Schulen, Betriebe oder Arbeits-
vermittlung: Alle Beteiligten wissen ja
schon, was sie zu tun haben. Uns geht es
jetzt vor allem darum, den Fokus auf eine
verbesserte Vernetzung der einzelnen
Verfahren und eine Blindelung der Ange-
bote zu legen.

Leitender

Regierungsschuldirektor

In diesem Sinne ist "ILJA" eine Bewah-
rungsprobe fur die Akteure des Bildungs-
netzwerkes — und eine Chance, die Zu-
sammenarbeit im Sinne der Integration
Lernbehinderter zu intensivieren.

Bereits diese Beispiele zeigen — neben
dem lhnen vorliegenden Arbeitsbericht
des Regionalen Bildungsbiros — dass das
Regionale Bildungsnetzwerk des Kreises
Warendorf Konturen gewonnen hat. Es ist
kein bloRer Papiertiger, sondern ein wich-
tiger Motor flir bessere Bildungsmdglich-
keiten!

Lassen Sie uns heute gemeinsam weiter
an den Konturen arbeiten und die Ma-
schen unseres Netzwerkes noch weiter
miteinander verflechten und verdichten.

Meine Damen und Herren,

ich winsche uns allen eine spannende
und ergebnisreiche 2. Regionale Bil-
dungskonferenz und Ubergebe nun das
Wort an Herrn Weber.

Peter Marberg, Bezirksregierung

Miinster, in Vertretung fiir Abteilungsdirektor Wolfgang Weber, Bezirks-

regierung Miinster
(Es gilt das gesprochene Wort)

Sehr geehrter Herr Landrat Dr. Gericke

Sehr geehrte Birgermeisterinnen und
Blrgermeister

Meine sehr verehrten Damen und Herren

Ich darf Sie im Namen des Landes NRW
und der Bezirksregierung Minster recht
herzlich zur zweiten Bildungskonferenz im
Kreis Warendorf begrifien. Ich tue das in
Vertretung fur Herrn AL Wolfgang Weber,
der mit Frau Sommer zur Unfallstelle nach
Coesfeld geeilt ist, um den verunglickten
Schulern und deren Eltern beizustehen.

Es ist noch kein ganzes Jahr her, dass
hier im Kreis Warendorf die erste Bil-
dungskonferenz stattfand. Auf dieser 1.
Bildungskonferenz haben sich aus lhrer
Mitte 5 Arbeitsforen gebildet, die in den
Bereichen zur Gestaltung und Optimierung
der Ubergénge, der Sprachférderung, den
Strukturen zur Verbesserung der Durch-
l&ssigkeit im bestehenden Schulsystem
und des Sport und der Bewegung intensiv
gearbeitet haben.

Die Themen und die personelle Besetzung
dieser Arbeitsforen zeigen ganz deutlich,
dass die regionale bzw. kommunale Ebe-
ne der Ausgangspunkt fur Bildungspro-
zesse in den verschiedenen Lebenspha-
sen ist. Schulen sind dabei ein wichtiger,
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aber eben nicht der alleinige Baustein fur
den Bildungserfolg von Kindern und Ju-
gendlichen. Fur eine ganzheitliche Bildung
ist die abgestimmte Zusammenarbeit aller
regionalen Experten erforderlich. Musik-
schulen, Volkshochschulen, Jugendhilfe,
Kirchen, Polizei, Kammern, Weiterbil-
dungstrager und viele andere mehr — sie
alle tragen zum Bildungserfolg junger
Menschen bei. Hier vor Ort entscheidet
sich Erfolg oder Misserfolg von Bildung,
hier vor Ort werden die Grundlagen fir
berufliche Perspektiven und gesellschaftli-
che Teilhabe gelegt. Nicht erst seit gestern
ist die Erkenntnis gewachsen, dass Le-
benswelten und Sozialrdume fir die meis-
ten Menschen regional und lokal gepragt
sind. Menschen schépfen insbesondere
aus regional verankerten Werten, Traditio-
nen und Kulturen ihre ldentitat.

Die Entwicklung eines regionalen Bil-
dungsnetzwerks will genau diesem Rech-
nung tragen und lhre 2. regionale Bil-
dungskonferenz ist ein weiterer Meilen-
stein auf dem Weg zu einem ganzheitli-
chen und kohérenten und regional geprag-
ten Bildungssystem im Kreis Warendorf.

Bildungsnetzwerke gelingen, wenn ihr
Aufbau durch ein wechselseitiges Ver-
standnis von zum Teil sehr unterschiedli-
chen Handlungs- und Entscheidungssys-
temen gekennzeichnet ist. Vertrauen,
gleichberechtigte Partnerschaft, Transpa-
renz und offene Kommunikation sind daflr
unabdingbar und um sie muss in der All-

tagsarbeit immer wieder neu gerungen
werden.

Bildungsnetzwerke gelingen, wenn die
Akteure einen ,langen Atem® flr schwieri-
ge Entscheidungsprozesse mitbringen,
sich nicht vorschnell von Hemmnissen
oder gar Rickschlage entmutigen lassen.

Bildungsnetzwerke gelingen durch die
Entwicklung eines gemeinsamen Leitbil-
des und daraus abgeleiteten Leitzielen fir
die regionale Bildungsregion, die fur alle
Akteure den Handlungsrahmen und die
Zukunftsperspektive abstecken.

Und Bildungsnetzwerke gelingen durch
das personliche Engagement aller Betei-
ligten, vor allem aber der Verantwortlichen
fir die Koordinierungs- und Steuerungs-
prozesse im Aufbau einer regionalen Bil-
dungslandschaft. Ohne die unermudliche
Arbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Bildungsbiiro, ohne das Engagement
der Verantwortlichen im Lenkungskreis,
ohne das Interesse der politisch Verant-
wortlichen der Region und ohne die Be-
reitschaft zur zuséatzlichen Arbeit bei den
vielen Teilnehmern der Fachforen kénnen
Bildungslandschaften im wahrsten Sinn
des Wortes nicht erblihen.

Im Kreis Warendorf sind Sie hierbei auf
einem richtigen und guten Weg. Die Bil-
dungskonferenz heute wird das zeigen.
Ich winsche ihr und lhrer weiteren Arbeit
einen erfolgreichen und in die Zukunft
weisenden Verlauf.
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Einfiihrung in die Tagesordnung: Zielorientierung der Bildungskonferenz
Dr. Garbe geht an dieser Stelle auf die Bedeutung der Bildungskonferenz
im Netzwerk ein. Er zeigt auf, dass die Regionale Bildungskonferenz die
Aufgabe hat Empfehlungen fur die Bildungsregion Kreis Warendorf auszu-
sprechen und Absprachen beziglich der im Kooperationsvertrag vereinbar-
ten Handlungsfelder zu treffen. Er bittet an dieser Stelle um konstruktive
Mitarbeit und wiinscht einen guten Tagungsverlauf.

Arbeitsbericht — Entwicklung des Bildungsnetzwerks
Frau Schreier, Frau Lebek und Herr Riting berichten Gber die Entwicklung des Bildungs-
netzwerks. Hierbei werden spezielle Projekte hervorgehoben, Berichte zu weiteren Projek-
ten sind im Arbeitsbericht des Regionales Bildungsburos zu finden.

Petra Schreier

Projekt ,,Férderunterricht*

Veranstaltungen zur Sprachférderung der Stiftung Mercator

Zielgruppe Hintergrund

= Erzieher/-innen = groRtes Einzelprojekt deutscher Stiftungen

= Grund- und Férderschullehrer/-innen im Bereich Integration / Migration __.AQ
= Investitionen seit 2000 ca. 10 Mill. Euro “

= Pé&dagogische Krafte im Offenen Ganztag { -
aktuell 29 Standorte in 11 Bundesléandern

Kreis Warendorf erster beteiligter Flachen-
kreis

Stiftung Mercator

Referate und Workshops zu den Themen

= Sprache und Bewegung (14.11.2009 / 23.01.2010
,Sprache bewegt — bewegte Sprache*, Prof. Renate Zimmer, Modell
Universitat Osnabriick = auBerschulischer kostenfreier Férderunterricht

= Literacy — Leseforderung (13.03.2010 = fur Schuler/-innen mit Migrationshintergrund der Sekundarstufe |
,Warum (Vor)lesen die nachhaltigste Investition in die Zukunft eines = durchgefiihrt von Lehramtsstudent/-innen der Universitat Minster
Kindes ist“, Autorin Annette Langen = 4 Stunden Férderunterricht pro Woche in Kleingruppen
= Sprache und Musik (20.11.2010) = Kombination von sprachlicher und fachlicher Férderung
Kinderbuchautor Ludger Jochmann (,Knister) = keine Hausaufgabenbetreuung
2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 B ] 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 .

Projekt ,,Férderunterricht”
Impressionen der Stiftung Mercator

Projektlaufzeit
2010 - 2013

Forderumfang
bis zu 178.000 €

Kooperationspartner
Germanistisches Institut der Universitat Minster

Ziele

= Verbesserung der Bildungschancen von Kindern und Jugendlichen mit
Migrationshintergrund durch sprachliche und fachliche Férderung
praxisnahe Ausbildung der Studierenden

Beteiligte Schulen
11 Fordergruppen an 4 Haupt- und Realschulen in Telgte und Warendorf
= Ausweitung ab Frihjahr 2011

2 Regionle Bidngskorfererz 26, Apr 2010 e

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010
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Projekt ,,Férderunterricht®
der Stiftung Mercator

Rolle des Regionalen Bildungsbiiros

= Antragstellung und Projektleitung / Projektkoordination
= Kooperationsgespréache Stiftung / Universitat / Schulen
= Vertrage mit Lehramtsstudierenden / Eltern

= Honorarabrechnungen

= Dokumentation und Verwendungsnachweise

2. Regiorale Bildungskonferenz 26. April 2010 B |

WkRels
WARENDORF

Wir sind ...
rengagierte Netzwe|
in Sachen Bildung

«kompetente

Anika Lebek

Schwerpunkte der Bildungsplanung Planungsschritte zur Konzepterstellung

= Antragstellung KOMM IN

= Erarbeitung eines Gesamtkonzeptes zur Sprachférderung « Griindung einer Planungsgruppe
= Prozessbegleitung und Moderation durch die RAA
= Projektkoordination ILJA & Mercator el
- Bestandsaufnahme
= Netzwerk- und Gremienarbeit - Bedarfsermittlung

- ) - Festlegung von Handlungsschwerpunkten
Qi tatistiiiund Berichterstattung = Konzepterstellung / MaRnahmenentwicklung
= 2 Fachveranstaltungen

2 Regionle Bidungkonferenz 2, Apr 2010 D Regorae Bidungskarferenz 26, Al 2010 e

Gesamtkonzept zur Sprachférderung

Tageseinrichtungen
fir Kinder
g Sekundarstufe |
H Sekundarstufe Il
Aus- und
Weiterbildung

LB

2 Regionie Bidungskorfererz 2, Apr 2010 e
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Bestehende Projekte und MaRnahmen der
Jugendhilfe in und mit Schule

Vertiefte Berufsorientierung

= Kooperationsprojekt mit der Agentur fur Arbeit fur Klassen 8 und
9 der Forder-, Haupt- und Realschulen

= Qualifizierung der Schuler fur den Berufswahlprozess
= Angebot an alle Schulen im Zusténdigkeitsbereich

Schulmiidenprojekt
= Begleitung von schulmiiden Jugendlichen
= Hinfuhrung zu einem regelmaRigen Schulbesuch

Ew
Wolfgang Riiting

Praventionsangebote
= Schwerpunkt Alkoholpravention Klassen 7 und 8

Schule und Jugendhilfe = Fléchendeckendes Angebot fiir alle Schulformen
= Medienschutz Elternabende zum Thema Internet
= Blick auf eine gemeinsame Zielgruppe junger Menschen = Sozialtrainings /Soziale Gruppenarbeit im Sek | Bereich
und lhrer Familien mit unterschiedlichen Rollen und 2. Regionae Bidungskonferenz 28, APl 2010 B |
Auftragen

= Konzept- u. Ressourcenkoppelung zweier Bildungstrager
auf der Basis gemeinsamer Interessen und Verantwortung

= Kooperation / Zusammenarbeit entwickelt sich durch die
Definition gemeinsamer Aufgaben und Ziele sowie einer
sachgerechten Aufgabenteilung bei Wahrung / Akzeptanz

Férderméglichkeiten / Netzwerkarbeit

der Rollen und Kompetenzen. Kooperation bedeutet immer Férderung im Rahmen des Kommunalen Kinder- und
,Dialog auf Augenhdhe*” Jugendférderplanes des Kreises Warendorf

= Schule und Jugendhilfe verantworten ein gemeinsames
Schnittstellenmanagement im Kontext Bildung, Erziehung = Férderung von Projekten auf Antragstellung durch Schule,
und Betreuung Schultrager oder Férderverein

= Projekte im Themenbereich der Jugendsozialarbeit / Ubergang
Schule Beruf, Gewaltpravention, Suchtpravention,

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 | Sozialtrainings etc.
= Foérderung von bis zu 70% der anerkennungsféhigen
. Gesamtkosten
Bestehende Projekte und MaRnahmen der
Jugendhilfe in und mit Schule
FIT — Projekt
= Sprachférderung im Elementar- und Primarbereich Py ——— B |
= Foérderung der Muttersprache, des Deutschen sowie der
allgemeinen kindlichen Entwicklung

= Modellprojekt mit ausgewahlten Standorten tiber 3 Jahre
Foérderkonzept Offene Ganztags-Grundschule Férdermoglichkeiten / Netzwerkarbeit

Gezielte Forderung von Kindern, durch:
= Soziale Gruppenarbeit

= Intensive Einzelférderung Netzwerke
= Elternarbeit / Elterntraining

= Freizeitangebote
= Ferien- un% Randzeitenbetreuung IR 1= =prochungen
= Teilnahme an Schulleiterdienstbesprechungen (bei Bedarf)
 Regerseplasmoserferene 28 fenzeie - mm = Landesarbeitsgemeinschaften
= Ortliche / kommunale Gremienarbeit

= Netzwerkbildung durch Projekte und konkrete Zusammenarbeit:
aktuell wird Schule unmittelbar in die Bildung der &rtlichen
Aktionsbiindnisse Frihe Hilfen und Schutz eingebunden

= Bildungskonferenz und Arbeitsgruppen

2 Regionle Bidungskonferenz 2, Apr 2010 e
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Berichte aus den Arbeitsforen

Ubergang Elementar-/ Primarbereich

Uber die Ergebnisse des Arbeitsforums Elementar-/ Primarbereich

berichtet Frau Massin.

Arbeitsforum Ubergang Elementar-/Primarbereich

An welchen Themen hat das Arbeitsforum gearbeitet?

Bestandsaufnahme zu Fragen von Kooperationen im Elementar-/
Primarbereich in den Stadten und Gemeinden des Kreises, u.a.

Vorbereitung der Informationsveranstaltung fiir Eltern der 4jahrigen
Kinder

= Zusammenarbeit bei der Durchfiihrung von Delfin 4

= Planung und Durchfiihrung des Schulfahigkeitsprofils

= Absprachen bei der Dokumentation der Sprachentwicklung, zum
Einsatz von Sprachférderkonzepten, der Anlage und Weitergabe der

Bildungsdokumentation

= Aktive Arbeitskreise Schulen/Kindertageseinrichtungen auf értlicher
Ebene

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsforum Ubergang Elementar-/Primarbereich

= Auswertung und Festlegung von Schwerpunkten fiir die weitere Arbeit:

Entwicklung von MaBnahmen zur Verbesserung der
Kooperation zwischen Tageseinrichtungen und
Grundschulen

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsforum Ubergang Elementar-/Primarbereich

Der Bereich der Sprachférderung wird nach Absprache und in
weiterer enger Zusammenarbeit in das Arbeitsforum
»Sprachforderung“ libertragen.

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

il >
Mechthild Massin

Arbeitsforum Ubergang Elementar-/Primarbereich

Vorstellung eines erfolgreichen Kooperationsmodells zwischen
zwei Grundschulen und drei Tageseinrichtungen mit

= regelmaigen Terminabsprachen

= Fihrung eines Kooperationskalenders

= gemeinsamen Fortbildungsveranstaltungen
= gegenseitigen Hospitationen

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsforum Ubergang Elementar-/Primarbereich

Welche konkreten Ziele werden verfolgt?

= Sammlung und Austausch von Informationen und guten
Beispielen aus der Praxis

Entwicklung eines Kooperationskalenders mit vorgegebenen
Terminen und individuellen Absprachen (z.B. tber
gemeinsame Fortbildungen/gegenseitige Hospitationen,..)
Arbeit an grundsétzlichen Vereinbarungen im Umgang mit
dem Datenschutz (z.B. Ergebnisse Delfin 4,
Bildungsdokumentation)

Beteiligung an Fortbildungsplanungen durch das RBB
Unterstiitzung des Netzwerkes ,Haus der kleinen Forscher”

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010 =

Sprachférderung
Uber
Frau Knipping.

Arbeitsf Sprachférd

An welchen Themen hat das Arbeitsforum gearbeitet?

1. Zusammenstellung von im Kreis Warendorf praktizierten (+)
oder denkbaren (>) MaBnahmen zur Sprachférderung

im Elementarbereich

in der Grundschule

in den weiterfiihrenden Schulen

im Bereich der Erwachsenenbildung

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsforum rachforderun

Zusammenstellung der MaBnahmen im Sekundarbereich

+ Forderunterricht der Stiftung Mercator

+ Einsatz von 2 Sprachférdercoaches an 2 HS

+ Einsatz von Diagnose- und Férdermaterialien

+ Fortbildungsmafnahmen zur Férderung von Deutsch
als Schulsprache und Fachsprache

> Feriensprachcamps

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsf Sprachférd

Fortsetzung:

Zusammenstellung der MaBnahmen im Sekundarbereich

+ Ganzheitlich orientierte auRerunterrichtliche Sprachférder-
maBnahmen (Schultheater, Arbeitsgemeinschaften,
Schulleben)

+ Ganzheitlich orientierte auBerschulische Sprachférder-
maRnahmen (Freizeitaktivitdten, Praktika, Soziales/

Burgerschaftliches Engagement)

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

die Ergebnisse des Arbeitsforums Sprachférderung berichtet

Magdalena Knipping

An welchen Themen hat das Arbeitsforum gearbeitet?
2. Klassifizierung der SprachférdermaRnahmen nach

- Zustandigkeiten und Tragern
Land NRW, Kommunen, VHS, AWO, REVAG,
Netzwerk Beruf und Bildung, Caritas, PariSozial, ...
- Bildungsstufen

- Adressaten
Menschen verschiedener Altersstufen mit
Migrationshintergrund,
deutsche Kinder mit Sprachdefiziten

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsf Sprachférd

An welchen Themen hat das Arbeitsforum gearbeitet?

3. Suche nach Méglichkeiten einer durchgéngigen
Dokumentation von SprachférdermaRnahmen und
Sprachentwicklung

- Auseinandersetzung mit dem Referenzrahmen des Européischen
Portfolios der Sprachen (EPS):
Einstufung nach Sprachlevel A1, A2, B1, B2, C1, C2
fir den mundlichen und schriftlichen Sprachgebrauch

- Voriberlegungen zur Entwicklung eines Sprachpasses

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

Arbeitsf Sprachférd Arbeitsf Sprachford

Welche konkreten Ziele werden verfolgt? Ziel:

- Weiterfiihrung der FortbildungsmaRnahmen zur Sprachférderung

im Elementar- / Primarbereich
- Ausweitung von ganzheitlich orientierten Sprachférdermafnahmen Fortfiihrung + Ausweitung
im Bereich der OGS der bisher initilerten MaBnahmen

- Verbesserung von Diagnose- und Férderkompetenzen durch
Lehrerfortbildungsmalnahmen
- Ausweitung des Fit-Projektes auf weitere Einrichtungen im Kreis

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 B | 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 B ]

Arbeitsforum rachforderun

Fortsetzung:
Welche konkreten Ziele werden verfolgt?

- Einrichtung von Feriensprachcamps fiir versch. Altersstufen

- Initiierung von weiteren Sprachpaten-Projekten vor Ort

- Entwicklung eines ,Sprach-Passes”

- Ausweitung des Férderunterrichtes der Stiftung Mercator

- Zusammenstellung der Kontaktdaten aller mit Sprachférderung
befassten Institutionen

2 Regonle Bidungskonfarenz 2, Apr 2010 e

Sport und Bewegung
Uber die Ergebnisse des Arbeitsforums Sport und Bewegung berichtet
Herr Schmal.

Ferdi Schmal

Arbeitsforum Sport und Bewegung Arbeitsforum Sport und Bewegung

R
An welchem Thema arbeitet das Arbeitsforum? Welche Ziele werden verfolgt?
,,BedarfsgerechterAusbau der Angebote in = Sport und Bewegung soll schon bei den \
Sport und Bewegung fiir Kinder, Jugendliche Jungsten als Teil des Alltags empfunden.  (©)ts8 8w ot nrea sowricimann
werden

und junge Erwachsene*
Welche MaBRnahmen sind méglich?
= Projekt ,Kindergarten in Bewegung®,

= ,Anerkannter Bewegungskindergarten®, z.B. Mini-
Sportabzeichen

2 Regionale Bidungskonferenz 25, Apr 010 T 2 Reglonalo Bidungskonferon 28, Apr 2010 T
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

Arbeitsforum Sport und Bewegung Arbeitsforum Sport und Bewegung

Welche Ziele werden verfolgt? Welche Ziele werden verfolgt?

= Die Schwimmfahigkeit der Kinder im | R— = Der Krankenstand bei jungen Auszubildenden soll reduziert
Vorschulalter soll erhéht werden B werden

Welche MaBnahmen sind méglich? Welche MaRnahmen sind méglich?

= Schwimmkurse in Grundschulen = Erweiterung der Sportangebote in der beruflichen Bildung

= Fortbildungen fir Erzieherinnen und Lehrerinnen

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 B ] 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 B ]

Arbeitsforum Sport und Bewegung Arbeitsforum Sport und Bewegung

Welche Ziele werden verfolgt? Wie geht’s weiter?

= Intensive Vernetzung aller im
(offenen) Ganztag tatigen Institutionen

= Fortbildung: Schwerpunkt.
,Bewegung, Spiel und Sport im Ganztag Punkten Sie wéhrend der Arbeitspause an unserem Stand

Sagen Sie uns lhre Meinung!

() LSB NRW | Foto: Andrea Bowinkelmann

Welche MaBRnahmen sind méglich? 00000000000

= Qualifizierung zu Ubungsleitern/Sporthelfern

2 Regonle Bidungskonfarenz 2, Apr 2010 D Regorae Bicungskarferenz 26 Al 2010 e

Arbeitsforum Sport und Bewegung

! i
Welche Ziele werden verfolgt? hﬁfr'

. ¥ i
Eirec bt 74

= Das soziale, ehrenamtliche Engagement Ao S

soll erh6ht werden “

() LSB NRW | Foto: Andrea Bowinkelmann

Welche MaBnahmen sind méglich?

= Sporthelferausbildung weiter ausbauen
= Initiative ,London 2012“ zur Gewinnung von Ubungsleitern

2 Regionle Bidungkorferenz 2, Apr 2010 e
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010 e

Durchlassigkeit
Uber die Ergebnisse des Arbeitsforums Durchlés-
sigkeit berichten Frau Raters und Herr Wekeiser.

Christiné Raters Erwin Wekeiser

Arbeitsforum Durchlédssigkeit Arbeitsforum Durchlassigkeit
An welchen Themen arbeitet das Arbeitsforum? Welche Ziele verfolgt das Arbeitsforum?
= Sammlung von Zahlenmaterial zu Ubergéngen im Kreis Warendorf = Durchléssigkeit nach oben erhéhen
= Schuljahr 2008/ 2009 Ubergang von der Grundschule zur/ zum ... = Abschulen findet mittelfristig nicht mehr statt

= Quote der héheren Bildungsabschliisse im Kreis Warendorf erh6hen
(FHR, Abitur)

Hauptschule;
Gymnasium; 25,15%
34,63%
Gesamtschule; Realschule;
5.84% 34,38%
2. Regionale Bildungskonferenz 28, April 2010 T 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 T
Arbeitsforum Durchlassigkeit Arbeitsforum Durchlassigkeit
An welchen Themen arbeitet das Arbeitsforum? Mégliche MaBnahmen kénnten sein:
= Sammlung von Zahlenmaterial zu Ubergéngen im Kreis Warendorf = Kreisweite regionale Schulentwicklungsplanung
= Innerhalb der Sekundarstufe | im Schuljahr 08/ 09 = Politische Frage
Ubergang von der Jgst. 6 in die Jgst. 7... = Bestehende Systeme auf verbesserte Durchléssigkeit hin optimieren

= Akteure:
interkommunale Treffen der Schultréger (z.B. AG ,Bildung und Schule*
des kreisweiten Projektes ,Aufgabenkritik*)

v'von der Hauptschule zur Realschule - 31 Schuler

v'von der Realschule zur Hauptschule —)‘Schi‘:ler

v'von der Realschule zum Gymnasium - 19 Schler

v'vom Gymnasium zur Realschule —)‘ Schiler = Regionale Ubergangsplanung
= Akteure:

Bl ey Abschaler Schulen aller Systeme, Regionales Bildungsbdro, ...

als Aufschiler im Kreis Warendorf

Besonderheit im Kreis Warendorf: = Frihzeitiges Aufzeigen méglicher Bildungswege (Bildungsportfolio)

Aufbaurealschule und Aufbaugymnasium in Warendorf mit speziellen = Akteure:
individuellen Férderkonzepten. Diese beiden Schulen nehmen Schultrager, Schulen, Agentur fiir Arbeit, Eltern, Schiler
annahernd alle genannten Aufschuler auf.
2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 T 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 T
Arbeitsforum Durchlédssigkeit Arbeitsforum Durchlédssigkeit
>

An welchen Themen arbeitet das Arbeitsforum?
= Sammlung von Zahlenmaterial zu Ubergéngen im Kreis Warendorf -
= Ubergang von der Sekundarstufe | zur Sekundarstufe II AUSb"Ck = Winschenswert: genannte Akteure wirken im
= Zahlenmaterial fehlt, so dass PlanungsgréRen fehlen Arbeitsforum mit

= Statistik fur die Sekundarstufe Il wird beim Ministerium nicht nach
Schulherkunft geflihrt, sondern abschlussorientiert

= Bisher keine Planungen mdéglich
= Abiturquote Schuljahr 08/ 09

= MaRnahmen konkretisieren und einleiten

= Zahlenmaterial Ubergang Sek I/ Sek Il soll
zusammengestellt und ausgewertet werden

= Einbeziehung 6rtlicher Arbeitsgruppen

= Bereitschaft zur Weiterarbeit seitens des
Arbeitsforums

2490%

Kreis WAF - Hochschulreife Land NRW - Hochschulreife

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 T 2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 T
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

Ubergang Schule/ Beruf

Uber die Ergebnisse des Arbeitsforums Ubergang Schule/ Beruf berichten Frau Raters,

Frau Schweers und Herr Lakemper.

ini
1gi¢
Nir sinc
sach
. m Kompet
Anspre:
die Bert
w -~ Snrarl
Christina Raters Inka Schweers
Arbeitsforum Ubergang
Schule/ Beruf
Welche Kompetenzen bringt die ideale Schiilerin beim
Eintritt in die Berufsausbildung mit?
ung/
genver® ungs ereitschaf®
[o)
2
Teﬁmféhigk'
\\(oﬂ\"e\& o Selbstl.mtms
Be\'\,\is‘ﬂa\" Kommunikative Kompetenz
2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 _
Arbeitsforum Ubergang
Schule/ Beruf
A0 . Veran\W"“ung!\\schan
m 189 wortungsPe®
\50‘\&'\6\) ” Welche Ziele sind mit diesen
< Mobil alkompeten/ Kompetenzen erreichbar?
Teamtatfkt e tionale Kompetenz
mswah\\@ Selbstkenntnis
Kommunikative Kompetenz
v'Jeder Schiler erreicht den fir ihn optimalen Abschluss.
v'Hohere Ubergangsquote von der schulischen Bildung in die
Berufsausbildung.
v'Geringere Abbrecherquote in der Berufsausbildung.
v'Héhere Zufriedenheit mit der Berufswahl auf Seiten der Ausbilder und
Auszubildenden.
¥'Chancengleichheit aller Schulerinnen und Schler im Kreis Warendorf.
2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010 _

Udo Lakemper

Arbeitsforum Ubergang
Schule/ Beruf

Ziele

v Jeder Schiller erreicht den fir ihn optimalen Abschluss

¥ Hhere Ubergangsquote von der schulischen Bildung in die
Berufsausbildung

¥ Geringere Abbrecherquote in der Berufsausbildung

v Hhere Zufriedenheit mit der Berufswahl auf Seiten der

Mit welchen Standards im Kreis
Warendorf kénnen diese Ziele
erreicht werden?

Ausbilder und Auszubildenden.
¥ Chancengleichheit aller Schillerinnen und Schiiler im Kreis
Warendorf.

Jede Schule...
v'hat ein im Schulprogramm verankertes Berufsorientierungskonzept.
varbeitet verpflichtend mit den Eltern in Bezug auf die Berufswahl zusammen.

Jeder Schiler...
v'hat ein Berufswahlportfolio gefiihrt.
v'hat an mind. einem Modul der vertieften Berufsorientierung teilgenommen.
v'hat einen Kompetenzcheck durchlaufen.
v'hat in der Sek. | mind. 6 Wochen Praktikum in drei verschiedenen
Berufszweigen absolviert.
v'hat min. 1x pro Jahr an einem Beratungsgesprach teilgenommen.

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010

Arbeitsforum Ubergang
Schule/ Beruf

Ausblick

a Berufswahlfreundliche
Schule im Kreis

Warendorf

a Berufswahlfreundliches
Unternehmen im Kreis
Warendorf
B ]

2. Regionale Bildungskonferenz 28. April 2010
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010 T

Arbeitspause

Die Teilnehmer nutzten die Arbeitspause, um sich an den Stellwadnden der Arbeitsforen zu
informieren, Gber die Ergebnisse zu diskutieren und um weitere Anregungen an die Arbeits-
foren zu geben. Hier einige Impressionen:

Ubergang
Schule - Beruf
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

Elementarbereich- <%
Primarbereich
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010

]

2008/ 2009 von der Gr huil Welche Ziele verfolgt das Arbeitsforum?
zurl zum ...

{FHR, Abdur)

Magliche Mafinahmen kdnnten sein:
"

e Schulentwicklungsplanung
rage

" ey e Systamn aul verbesssrte Durchlassghalt hin

optimiaran

der 1 von der Jgst. 6 in die
Jgst. T im Schuljahr 08/ 09 ...

v Schuriger (<8, AG Bikdung und
5 Aufgabenkitik’

e >4

sChils e Kress Waeendar!

Schultrager, Schulen, Ageniu fur Arbet, Enterm, Schiller

im Krois 1 08/ 09
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010 T

Vereinbarung zur weiteren Arbeit

Die Mitglieder der Arbeitsforen nehmen dankbar die Anregungen der Bildungskonferenz an
und werden diese in ihren nachsten Sitzungen beachten.

AuRerdem trifft die Bildungskonferenz folgende Entscheidungen:
e Fir das Thema "Leitbildentwicklung" soll zunéchst kein Arbeitsforum eingerichtet wer-
den. Der Lenkungskreis wird sich mit diesem Thema beschéftigen und eine Vorschlag

zur Entwicklung eines Leitbildes erarbeiten.

e Es wird ein zuséatzliches Arbeitsforum Schule/ Jugendhilfe eingerichtet. Die Organisation
und Betreuung liegt, wie bei den anderen Arbeitsforen auch, beim Regionalen Bildungs-

biro fir den Kreis Warendorf.

e Um Parallelstrukturen zu vermeiden, wird das Arbeitsforum Sprachférderung zukilnftig

eng mit Frau Lebek zusammen arbeiten.

Pressemitteilung

Regionale Bildungskonferenz blickt auf erfolgreiche Startphase zuriick

Konkrete Projekte mit Wirkung fiir die Kin-
der und Jugendlichen im Kreis zu konzi-
pieren und zu realisieren — das war der
Auftrag, den sich die 1. Regionale Bil-
dungskonferenz des Kreises Warendorf im
vergangenen Sommer selbst gegeben hat.
Und nur knapp zehn Monate spater lasst
sich feststellen: Richtungsweisende neue
Vorhaben sind auf den Weg gebracht und
zum Teil sogar schon umgesetzt worden.
Das wohl ehrgeizigste Projekt ist die Ent-
wicklung eines Gesamtkonzepts zur
Sprachférderung, das im Kindergarten
beginnt und Uber die gesamte Schullauf-
bahn bis hinein ins Erwachsenleben fort-
gesetzt werden soll. Dartber, dass
Sprachkompetenz der Schlissel zur Bil-
dung ist, waren sich alle Akteure einig.
Verstarkt in den Mittelpunkt ricken soll
auch das Ubergangsmanagement und die
engere Vernetzung von Schule und Wirt-
schaft.

"Ob Schule, Betriebe oder Arbeitsvermitt-
lung: Alle Beteiligten wissen, was sie in
ihrem Bereich zu tun haben. Uns geht es
vor allem darum, den Fokus auf eine bes-
sere Vernetzung zu legen und so Lucken
im System zu schlieBen", sagte Landrat
Dr. Olaf Gericke bei der 2. Regionalen

Bildungskonferenz am Mittwoch (28. Ap-
ril). Allen Menschen die bestmdglichen
Bildungschancen zu geben — das sei eine
angesichts des demographischen Wan-
dels immer wichtiger werdende Aufgabe,
so der Landrat. 70 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, die sich in Schulen und ande-
ren Einrichtungen mit dem Thema Bildung
befassen, waren in die DEULA nach Wa-
rendorf gekommen. Dazu gehorten als
Vertreter der Blargermeister im Kreis Wa-
rendorf auch Benedikt Ruhmdller (Ahlen)
und Jochen Walter (Warendorf).

"In weniger als einem Jahr ist im Kreis
Warendorf viel passiert. Die Bildungsland-
schaft braucht viele Akteure, um zu blu-
hen", sagte Regierungsschuldirektor Peter
Marberg von der Bezirksregierung Mins-
ter. Er betonte, dass nicht nur die Schulen,
sondern weitere Bildungstrager eine wich-
tige Rolle spielen.

Wo gibt es Licken? Wie lassen sie sich
schlielen? Als eine Art "Vordenkerin"
setzt die Regionale Bildungskonferenz als
reprasentative ,Vollversammlung® der im
Bildungsbereich tatigen Akteure im Kreis
die Akzente. Gesteuert wird sie durch ei-
nen kleinen Lenkungskreis, der die strate-
gischen Eckpunkte festlegt. Die operative
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Protokoll zur 2. Regionalen Bildungskonferenz des Kreis Warendorf am 28.04.2010 e

Arbeit wird koordiniert durch das Regiona-
le Bildungsbiro fir den Kreis Warendorf
unter der Leitung von Petra Schreier, Lei-
terin des Schul-, Kultur- und Sportamtes.
Sie zog eine positive Zwischenbilanz und
ging auf wichtige Fortschritte wie die Ein-
stellung einer Bildungsplanerin fir den
Kreis Warendorf ein. lhre neue Aufgabe
hat Anika Lebek im Februar angetreten.
Sie stellte wichtige Eckpunkte des Sprach-
férderkonzepts vor. Dazu gehért das
Frihkindliche Integrationstraining (FIT).
FIT bietet an 6 Standorten im Kreis im
Rahmen eines ganzheitlichen Konzepts
Sprachférdermalinahmen fiir den Elemen-
tar- und Primarbereich anund hat das
Ziel, den Ubergang vom Kindergarten in
die Grundschule zu verbessern.

Die Bildungschancen von Kindern und
Jugendlichen aus Familien mit Migrations-
hintergrund verbessern soll auch der For-
derunterricht, den ab Mai erstmals Schiler
der Sekundarstufe | im Kreis erhalten. Das
bundesweit fuhrende Projekt in diesem
Bereich wurde von der Stiftung Mercator
(Essen) entwickelt. Nach 35 Standorten in
14 Bundeslandern, darunter viele Grol3-
stadte, wird es nun erstmals quasi als Mo-
dellprojekt in einem Flachenkreis umge-
setzt. 180.000 Euro stellt die Stiftung Mer-
cator zur Verfigung. Zunachst erhalten elf
Kleingruppen an Haupt- und Realschulen
jeweils 4 Stunden Fdrderunterricht pro
Woche. Dieser wird von Lehramtsstuden-
ten des Germanistischen Instituts der Uni

Minster in einer Kombination aus sprach-
)

T ——

licher und fachlicher Férderung erteilt. Die
Studenten sollen durch Unterrichtshospita-
tionen und durch Teilnahme an Lehrerkon-
ferenzen aktiv ins Schulleben eingebun-
den werden, um die schulische Férderung
optimal ergadnzen zu kénnen. Ab Februar
2011 soll das bis 2013 angesetzte Projekt
auf weitere Schul-Standorte ausgedehnt
werden. "Ein Projekt mit derart vielen Ko-
operationspartnern lasst sich nur mit ei-
nem Regionalen Bildungsbiro und einer
Bildungsplanerin koordinieren und auf den
Kreis Warendorf anpassen", so Petra
Schreier.

Uber Zwischenergebnisse aus den Ar-
beitsforen zu den funf zentralen Hand-
lungsfeldern Ubergang Elementar-
/Primarbereich, Sprachférderung, Sport
und Bewegung, Durchlassigkeit des
Schulsystems sowie Ubergang Schu-
le/Beruf berichteten die jeweiligen Spre-
cher. Die Foren, der Hauptaufgabe zu-
nachst in einer umfassenden Be-
standsaufnahme und Analyse bestand,
erhielten von der Bildungskonferenz den
Auftrag zur Weiterarbeit. Zudem wurde ein
neues Arbeitsforum zum Handlungsfeld
Schule und Jugendhilfe gebildet.

"Wir kénnen vor allem dadurch besser
werden, dass wir mehr voneinander wis-
sen und voneinander lernen", stellte Petra
Schreier nach Uber drei Stunden intensiver
Arbeit und angeregter Diskussion fest.

Die Teilnehmer der 2. Bildungskonferenz im Kreis
wurden begriRt von Moderator Dr. Detlef Garbe,
Landrat Dr. Olaf Gericke, Kreisschulamtsleiterin Petra
Schreier, Regierungsschuldirektor Peter Marbergund
DEULA-Geschéftsfuhrer Karsten Mensing (v.l.n.r.)
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Anhang zum Protokoll

Ergebnisse des Riickmeldebogens

Ich bin heute angemessen Ober die
hisherige Arbeit des Regionalen Eildungsbiros informiert worden.

Anteil in %

++ +

= ahne Antwort

lch bin heute angemessen Ober
die bisherige Arbeit der Arbeitsforen informiert worden.

Anteilin %

++ +

- ahne Antwort



Anhang zum Protokoll g

Die Arbeitspause war far mich ein geeigneter Rahmen,
um meine ldeen und Fragen anzubringen.

Anteil in %

++ + - - ohne Anteort

Arbeitsforen sind fir mich die richtige Organisationsform,
um gemeinsam an den Schwerpunkithemen zu arbeiten.

a0

21 4

]
i
|
)
|
|
Eiky
|
|
724 o=
|
|

B3 = 3 a e e e e e e e e e e e ]

54

Anteil in %
&

26 = = = e ]

27 B e e

Ja Mein Keine Angabe ohne Antwort
N [25]
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Anhang zum Protokoll T

MWeiner Meinung nach haben sich seit der
letzten Regionalen Bildungskonferenz weitere Themenschwerpunkte
fir die Bildungsregion des Kreises Warendorf ergeben.

40%

Anteilin %

Ja Mein Keine Angabe ohne Antwort
N [25]

Frage 7
Wenn "Ja", welche?

= Schule und Jugendhilfe

= Jugendhilfe und Schule, Inklusion

= Jugendhilfe + Schule, Inklusion

= Schule + Jugendhilfe

= Jugendhilfe, Sport

= Gemeinsamer Unterricht (GU)

= ggf. Jugendhilfe und Schulentwicklungsplanung

= Zukunft der sonderpad. Férderung seit der Verpflichtung zur Inklusion
= Jugendhilfe + Schule jetzt angedacht

= Anregung: Thema Inklusion (komme aus der Férderschule)

Seite 23 von 27



Anhang zum Protokoll

Anteil in %

Anteil in %

Meiner Meinung nachist folgender Tagungsrhwthmus
fir eine Regionale Bildungskonferanz sinnvoll:

77

70

53

g6+

gz 47

25

-

214

Jahrlicher Rhwthmus 112 jahrlicher Rhythmus ohne Antwort
N [25]

Ich finde den Konferenzcharakter der Veranstaltung angemessen.

Ja Mein ohne Antewort
H [25]
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Anhang zum Protokoll

Wenn "Mein": Auch vorstellbar ware flr mich
eine Regionale Bildungskonferenz mit

Anteil in %

e
Yokaom

Eexmmien no0
arcimen Pagrrani
Larutan

B0 -

54

241 ..

36

a0+ |

Anteil in %

244 00000 T i e e e e e e e e o T e e e e e e e ]

Regelmafig Gelagentliich Mig Kenne ich nicht ohne Antwort
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Anhang zum Protokoll

Anteil in %

Anteil in %

lch besuche den Internetauftritt des Regionalen Bildungsbiros.

Fegelmalkig Gelegaentlich MHig Kenne ich nicht ohne Antwort

N [25]

Wird die Arbeit des Regionalen Bildungshiros aus lhrer Sicht
angemessen in der Presse und den Medien kommuniziert?

Ja Mein Verbesserungshedintig ohne Antwort
H [35]
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Anhang zum Protokoll

Frage 14:

Was ich sonst noch sagen méchte:

= Zu wenig Zeit zur Diskussion

= Bei der 3. Regionalen Bildungskonferenz bitte mehr zeitliche Freirdume fir Beitrédge der
Konferenzteilnehmer

g6
i

.
54

&

Anteil in %
w
=

36

32 q

28

Anteil in %
)
=1

)
=]
.

Ich bin Mitglied in ginem Arbeitsforum

___________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Ja

Mein ohne Antwort
N [25]

Ich komme aus dem Bereich;

------------------------------------------------------------------------------------------

_______________________________________________________________________________

y

Schule

Bildungstrager Sonstiges ahne Antwort

N [35]

Wiirtschaft Werwaltung
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